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PROIJEKT "reSTART zmiany, ktére budujg"”

Jestes$ przedsiebiorcg lub przedsiebiorczynig? W przesztosci zamknates/as firme, a dzisiaj wracasz do
gry? Brawo!

Stworzylismy dla Ciebie i Twoich pracownikdéw program, w ramach ktérego otrzymasz kompendium
nowoczesnej wiedzy niezbednej do rozwoju przedsiebiorstwa. Zdobedziesz umiejetnosci pomocne w
prowadzeniu zespotu, a dzieki przeprowadzeniu przez nas analizy kompetencji Twoich i Twojej firmy,
otrzymasz spersonalizowany plan dziatania i dedykowanych szkoler.. Networking wsrdd przedsiebiorcow
/czyn pozwoli Ci pozyskaé nowe kontakty oraz uzyska¢ wsparcie w biznesowym rozwoju.

Naszym celem jest wzrost dobrze zarzgdzanych i adaptujgcych sie do rzeczywistosci firm na terenie catej
Polski! To dlatego Sie¢ Przedsiebiorczych Kobiet stworzyta program reSTART — chcemy pomaga¢é
przedsiebiorcom w ponownym starcie.

Program ,,reSTART zmiany, ktore buduja" to program, w ktérym porazka przestaje byc¢ tabu, a staje sie
doswiadczeniem, ktére moga przyczynic¢ sie do poprawy funkcjonowania w obecnych i przysztych
przedsiewzieciach.

Udziat w programie trwa 8 miesiecy i sktada sie z dwdch etapéw w ktérych pomocy deminiminis
otrzymasz:

| Etap

Osobistg Analize luk kompetencyjnych i przyczyn niepowodzenia wraz z Raportem Rozwoju.
Wspdlnie zbadamy Twoje mocne i stabe strony, przekonania i kompetencje, aby ustalié
spersonalizowany plan dziatania i dedykowanych szkolen.

Praca grupowa oraz indywidualna. Dodatkowo otrzymasz 14 godzin mentoringu.

Szkolenie oraz mentoring bedzie prowadzone przez doswiadczonych treneréw biznesowych z zakresu
wspierania przedsiebiorcow w sytuacjach kryzysowych.

Czas trwania:
2 dni po 8 godzin — weekend,
14 godzin mentoringu indywidualnego,

Il Etap
Dedykowane szkolenia z zakresu finanséw, prawa, zarzgdzania, marketingu, kompetencji miekkich.

Szkolenia i tematyka dobrane bedg odpowiednio do potrzeb przedsiebiorcéw na podstawie wnioskéw
wypracowanych w czasie etapu pierwszego.

Czas trwania:
8 dni po 8 godzin - 4 weekendy,
14 godzin mentoringu,

Wyjatkowa wartoscig tej czesci szkolenia jest 14 godzin mentoringu indywidualnego z doswiadczonym
mentorem, ktdry bedzie towarzyszyt przedsiebiorcy w catym procesie.

Obydwa etapy bedg roztozone rdwnomiernie na okres 8 miesiecy i bedg odbywaty sie w formie
hybrydowej, potowa spotkan na zywo i potowa online.
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,,Porazka" jest zrédtem wiedzy i jesli podejdziemy do niej w odpowiedni sposdb moze stac sie
katalizatorem wzrostu i poczgtkiem drogi do sukcesu.

Dodatkowa wartos¢ to:

1. Dostep do wszystkich programéw i wydarzen Sieci Przedsiebiorczych Kobiet
2.  Networking

KTO MOZE WZIAC UDZIAt. W PROJEKCIE?

Do projektu zapraszamy kobiety i mezczyzn posiadajgcych wtasng firme lub ich pracownikow ktérzy:

1. Posiadajg siedzibe na terenie Polski,

2. Spetniajg warunki umozliwiajgce otrzymanie przez nich pomocy de minimis lub pomocy publicznej,
3. W przeciggu 24 m-cy przed przystgpieniem do projektu zamknety dziatalnos¢ gospodarczg /
zlikwidowaty spotke prawa handlowego

i jednoczesnie

1. W przeciggu 6 miesiecy przed przystgpieniem do projektu otworzyli dziatalnos¢ gospodarcza.

TERMINY
Projekt odbedzie sie w czterech edycjach od 2021-2023 roku.

| Edycja Projektu: styczen 2021 — czerwiec 2022:

| Etap — Analiza Luk Kompetencyjnych
12-13 luty 2022 — 10 oséb

Il Etap — Dedykowane Szkolenia
marzec 2022- czerwiec 2022

Informacje o kolejnych edycjach juz wkrétce.
Osoby zakwalifikowane do programu mogg zostac poproszone o dostanie dodatkowych materiatéw lub
o rozmowe kwalifikacyjna.

CO NALEZY ZROBIC, ABY WZIAC UDZIAt. W PROJEKCIE?
Wejdz na strone i sie zarejestruj:

https://siecprzedsiebiorczychkobiet.pl/restart/
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