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Jezeli jeste$ pracodawcy i chcesz zatrudnié obywatela Ukrainy zgtos swojg oferte pracy w najblizszym
powiatowym urzedzie pracy (lista teleadresowa urzedéw https://psz.praca.gov.pl/wybor-urzedu) lub
poprzez formularz online na stronie https://www.praca.gov.pl

Pamietaj, aby w uwagach oferty doda¢ komentarz, ze oferta skierowana jest do obywateli Ukrainy.
Na kazdym etapie sktadania oferty pracy mozesz liczy¢ na wsparcie pracownikdéw urzedow pracy lub
konsultantéw Zielonej Linii tel. 19524.

W celu zgtoszenia oferty pracy przygotuj nastepujace informacje:

® nazwe firmy, adres, numer telefonu, numer identyfikacji podatkowej,

nazwe stanowiska pracy, liczbe wolnych miejsc pracy w ramach stanowiska z uwzglednieniem

liczby wolnych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych,

0golny zakres obowigzkow,

miejsce wykonywania pracy,

rodzaj umowy stanowigcej podstawe wykonywania pracy,

wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia brutto,

date rozpoczecia pracy, informacje o systemie i rozktadzie czasu pracy, system wynagradzania,

wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia w przypadku pracy na podstawie umowy o prace albo

okres wykonywania umowy w przypadku umowy cywilnoprawnej,

® jakie sg oczekiwania wobec kandydatéw do pracy, w tym: poziom wyksztatcenia, umiejetnosci,
uprawnienia, doswiadczenie zawodowe, znajomo$é jezykdw obcych z okresleniem poziomu ich
Znajomosci.

Aby zwiekszy¢ dostepnosc oferty pracy dla obywateli Ukrainy popros urzad pracy o przettumaczenie
oferty na jezyk ukrainski. Twoja oferta zostanie wprowadzona do systemu teleinformatycznego urzedéw
pracy i upowszechniona w Centralnej Bazie Ofert Pracy - https://oferty.praca.gov.pl (w tym w jezyku
ukrainskim).

Pracodawco pamieta;j!
Na chwile obecng aby zatrudni¢ legalnie obywatela Ukrainy musisz uzyskac dla niego jeden z
dokumentéw tj. zezwolenie na prace lub o§wiadczenie o zamiarze powierzenia pracy.

® Oswiadczenie o zamiarze powierzenia pracy mozesz uzyska¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w
terminie 7 dni na okres do 24 miesiecy.

® Zezwolenie na prace mozesz uzyska¢ u wiasciwego Wojewody w terminie ok. 30 dni na okres do 3
lat.
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