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Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi
w ramach srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego ,KFS"
zaprasza pracodawcow do sktadania wnioskow
o finansowanie dziatar na rzecz ksztatcenia ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy

- Wnioski przyjmowane beda w dniu 15.05.2018r.
- Whnioski, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej okreslit nastepujace PRIORYTETY wydatkowania srodkéw
KFS w roku 2018:

1. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewoddztwie zawodach deficytowych,

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy,

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Komentarz do stosowania priorytetéw okreslonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne; .

Ad 1) Wnioskodawca, ktéry chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 1 powinien wskaza¢ zawéd
deficytowy zidentyfikowany na terenie danego powiatu bgdz wojewddztwa.

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi przyjat , ze badane bedg zawody deficytowe zidentyfikowane na
terenie powiatu tucholskiego w oparciu o wyniki badan zamieszczone w Barometrze zawoddw

Ad 2) Wnioskodawca, ktory chce spetni¢ wymagania priorytetu nr 2 powinien udowodnic, ze w ciggu
jednego roku przed ztozeniem wniosku bgdz w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang
zakupione nowe maszyny i narzedzia , bagdz beda wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy
objeci ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi
/planowanymi do wprowadzenia zmianami.

Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu nr 2 mozna objac¢ jedynie pracownika, ktéry
w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z
nowych technologii i narzedzi pracy.

Ad 3) Priorytet nr 3 promuje dziatania wobec 0séb pracujgcych w warunkach niszczgcych zdrowie i w
szczegoblnosci powinien objgé osoby, ktére nie majg prawa do emerytury pomostowe;j .

Wykaz prac w szczegdlnych warunkach stanowi zatgcznik nr 1, a prac o szczegbélnym charakterze —
zatgcznik nr 2 do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 roku o emeryturach pomostowych (Dz.U. z 2008 Nr 237,
p0z.1656 z pdzn.zm.)

Srodki KFS przeznaczone s3 na finansowanie dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw
i pracodawcy, na ktdre sktadajq sie:

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
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® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

® badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukoriczonym ksztatceniu,
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia:

1) zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na

dany rok;

2) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego

z potrzebami lokalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw
KFS w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
srodkoéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia
ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy
ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze sSrodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

UWAGA!

W ramach srodkéw z KFS moze byc¢ sfinansowane ksztatcenie ustawiczne, ktore

rozpocznie sie dopiero po podpisaniu umowy z PUP o finansowaniu ksztatcenia ze $rodkéw KFS w 2018
roku.

Dopuszcza sie negocjacje pomiedzy Dyrektorem PUP, ktéry dziata z upowaznienia Starosty, a
pracodawcg tresci wniosku w celu ustalenia ceny ustugi ksztatcenia ustawicznego, liczby oséb objetych
ksztatceniem ustawicznym, realizatora ustugi, programu ksztatcenia lub zakresu egzaminu, z
uwzglednieniem zasady zapewnienia najwyzszej jakosci ustugi oraz zachowania racjonalnego
wydatkowania srodkéw publicznych.

Starosta moze sfinansowac koszty ksztatcenia w wysokosci 80% tych kosztéw, nie wiecej jednak niz
300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku
mikroprzedsiebiorstw (pracodawcdw zatrudniajgcych mniej niz 10 pracownikdw, a roczny obrét lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min EURO) w wysokosci 100%, nie wiecej jednak niz 300%
przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Szczegdtowe informacje dostepne sg na stronie internetowej www.pup.tuchola.pl
oraz w tut. Urzedzie pok. 204, Il pietro lub pod numerem telefonu 52 559 08 05.

Zataczniki:

1. Whniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy .
2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.
3. Karta oceny wniosku.

Zatgczniki
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (xIsx, 78 KB)
Whiosek o refundacje kosztéw szkolenia z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.docx (docx, 58 KB)
Karta oceny wniosku.docx (docx, 21 KB)
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