KARTA OCENY WNIOSKU O SFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO PRACOWNIKÓW I PRACODAWCY  ZE ŚRODKÓW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO  (KFS)

	Nr ewidencyjny wniosku
	

	Data wpływu wniosku
	

	Wnioskodawca
	

	Wnioskowana kwota
	



OCENA FORMALNA
	1.
	Czy podmiot jest pracodawcą?
	□   tak        □ nie

	2.
	Czy pracodawca posiada siedzibę  lub prowadzi działalność na terenie powiatu tucholskiego?
	□   tak        □ nie

	3.
	Kompletność wniosku w zakresie wymaganych załączników:
	

	a)
	Oświadczenie wnioskodawcy zał. nr 1
	□ tak         □ nie      

	b)
	Kopia dokumentu potwierdzającego prawną formę prowadzenia działalności, z uwzględnieniem sposobu reprezentacji wnioskodawcy
	□ tak         □ nie      □ nie dotyczy

	c)
	Program kształcenia ustawicznego
	□ tak         □ nie      □ nie dotyczy

	d)
	Wzór dokumentu potwierdzającego nabyte przez uczestników kompetencje wystawionego przez realizatora usługi
	□ tak         □ nie      □ nie dotyczy

	e)
	Oświadczenie o uzyskanej pomocy de minimis w okresie 3 lat przed dniem złożenia wniosku
	□ tak         □ nie      □ nie dotyczy

	f) 
	Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis  
	□ tak         □ nie      □ nie dotyczy

	4.
	Jednostka organizująca szkolenie posiada wpis do BUR
	□ tak         □ nie      



 wniosek wypełniany  prawidłowo
 wniosek wypełniony nieprawidłowo (wezwano do uzupełnienia w dniu ………………………..)
Ocena:			 pozytywna
			 negatywna
			 bez rozpatrzenia

…………………………………………………….
						(data i podpis  osoby dokonującej oceny formalnej)
						


OCENA MERYTORYCZNA
	Lp.
	Rodzaj kryterium 
	Warunki spełnienia kryterium
	Punkty
	Uzasadnienie oceny 
	Liczba punktów

	1.
	Zgodność dofinansowywanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania środków KFS na dany rok

	TAK 

	5 pkt
	
	

	
	
	NIE (niespełnienie kryterium skutkuje negatywnym rozpatrzeniem wniosku)
	0 pkt
	
	

	2.
	Zgodność wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy
	Zawód deficytowy w powiecie i województwie wszystkich wskazanych uczestników
	5 pkt
	
	

	
	
	Zawód deficytowy w powiecie wszystkich wskazanych uczestników
	4 pkt
	
	

	
	
	Zawód deficytowy w województwie wszystkich wskazanych uczestników
	3 pkt
	
	

	
	
	Zawód deficytowy w powiecie i/lub województwie części wskazanych uczestników
	2 pkt
	
	

	
	
	Zawód równoważny
	1 pkt
	
	

	
	
	Zawód nadwyżkowy
	0 pkt
	
	

	3.
	Nabywanie przez uczestnika szkolenia kompetencji lub kwalifikacji

	Nabycie kwalifikacji

	5 pkt
	
	

	
	
	Nabycie kompetencji
	2 pkt
	
	

	4.
	Uzasadnienie potrzeby odbycia kształcenia ustawicznego
	
	0-4 pkt
	
	

	5.
	Koszt usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze środków KFS w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku 
	Cena wszystkich wskazanych usług jest niższa od cen podobnych usług na rynku 
	5 pkt
	
	

	
	
	Cena większości wskazanych usług jest niższa od cen podobnych usług dostępnych na rynku 
	3 pkt
	
	

	
	
	Cena wszystkich wskazanych usług jest równa cenie podobnych usług dostępnych na rynku  lub brak możliwości porównania ceny
	2 pkt
	
	

	
	
	Cena większości wskazanych usług jest równa cenie podobnych usług dostępnych na rynku 
	1 pkt
	
	

	
	
	Cena wszystkich lub większości wskazanych usług jest wyższa od cen podobnych usług dostępnych na rynku 

	0 pkt
	
	

	
	Uzyskane  punkty
	
	

	
	Możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem limitu dostępnych środków 
	 TAK                                                          

	 w całości
 w części do kwoty ………..

	
	
	 NIE
	Uzasadnienie:








Minimalna liczba punktów aby wniosek podlegał rozpatrzeniu to  13 punktów. 
UWAGI
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
PODPISY KOMISJI
1) ………………………
(imię i nazwisko)
2) ………………………
(imię i nazwisko)
3) ………………………
(imię i nazwisko)


DECYZJA DYREKTORA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W TUCHOLI DZIAŁAJĄCEGO W IMIENIU STAROSTY TUCHOLSKIEGO
Przyznaję dofinansowanie kształcenia ustawicznego pracowników/pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w kwocie ………………………………….
Nie przyznaję dofinansowania kształcenia ustawicznego z uwagi na fakt 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	………………………		…………………………………………..			data					pieczęć i podpis Dyrektora PUP

3

