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Załącznik nr 4
Szkolenie finansowane w ramach projektu p.n.:

„Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie tucholski (IV) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój na lata 2014-2020, Oś priorytetowa 1 Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy.

Umowa Nr 
zawarta w dniu …….. r. w Tucholi pomiędzy:
Powiatem Tucholskim - Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi, w imieniu którego działa  Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Tucholi – Pani Henryka Dziurzyńska, zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym, a Jednostką Szkoleniową –…..reprezentowaną przez ……….. zwaną 
w dalszej części umowy Wykonawcą.

     § 1.
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie przez Wykonawcę usługi polegającej na zorganizowaniu na rzecz Zamawiającego szkolenia pn. „ABC Przedsiębiorczości” w trybie grupowym. 
2. Szkolenie realizowane będzie zgodnie z programem szkolenia zawartym w ofercie Wykonawcy. 
3. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia oraz niezbędną wiedzę, doświadczenie 
i warunki do należytego przeprowadzenia szkolenia. 

4. Integralną część umowy stanowi oferta Wykonawcy.
     § 2.
1. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowiązuje się do przeszkolenia …. osób bezrobotnych  skierowanych przez Zamawiającego.
2. Podstawą przyjęcia na szkolenie jest skierowanie na szkolenie wydane osobie bezrobotnej. Zamawiający zastrzega, że liczba osób skierowanych może ulec zmianie z przyczyn niezależnych.

3. Szkolenie obejmuje 40,00 godzin (w tym 24,00 godzin zajęć teoretycznych, 16,00 godzin zajęć praktycznych) i przeprowadzone zostanie w trzech grupach szkoleniowych w terminie od dnia   do dnia  r. 
4.  Realizacja grup szkoleniowych następować będzie na podstawie odrębnych zleceń określających w szczególności : liczbę osób skierowanych na szkolenie, oraz termin rozpoczęcia i zakończenia szkolenia.
5. Miejsce realizacji szkolenia dla każdej grupy to:

§ 3.
Wykonawca zobowiązuje się do :

1) Wykonania umowy z należytą starannością, w tym do indywidualizacji kształcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postępów uczestnika i zwiększenia pomocy 
w przypadku trudności w procesie nauczania. 
2) Zapewnienia właściwych warunków bezpieczeństwa i higieny pracy, właściwego sprzętu dydaktycznego oraz materiałów dydaktycznych niezbędnych do realizacji programu szkolenia, na które składają się: podręcznik oraz materiały informacyjne związane 
z tematyką prowadzonych zajęć, przybory piśmienne (zeszyt, długopis, ołówek, zakreślacz). Powyższe materiały uczestnik kursu musi otrzymać w teczce w pierwszym dniu szkolenia.
3) W każdym dniu prowadzenia zajęć Wykonawca zobowiązany jest zapewnić w czasie trwania przerw cateringu w postaci: kawa, herbata, zimne napoje, ciastka kruche. 
4) Ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków uczestnika szkolenia, jeżeli 
w trakcie szkolenia podejmie on zatrudnienie, inną pracę zarobkową lub działalność gospodarczą i będzie kontynuował szkolenie.

5) Przekazania uczestnikowi/om szkolenia w dniu rozpoczęcia szkolenia szczegółowego harmonogramu   zajęć, który powinien zawierać: godziny szkolenia na każdy dzień, temat szkolenia, miejsce odbywania szkolenia, dane personalne wykładowcy. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany harmonogramu zajęć na pisemny wniosek Wykonawcy, złożony najpóźniej w dniu zaistnienia okoliczności uzasadniających jego zmianę. Zmiana harmonogramu wymaga wyrażenia zgody przez Zamawiającego. Zmiana wykładowcy możliwa jest w sytuacji wystąpienia przyczyn niezależnych od Wykonawcy. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia powodów, dla których chce zmienić osobę wraz ze wskazaniem nowej osoby z imienia i nazwiska, tematu zajęć edukacyjnych, które będą przez tę osobę prowadzone oraz przewidywanej daty dokonania zmiany. Wykonawca zobowiązany jest oświadczyć na piśmie, że nowa osoba posiada wykształcenie, kwalifikacje, doświadczenie, uprawnienia nie niższe od wykładowcy wskazanego w formularzu ofertowym. 
6) Niezwłocznego (najpóźniej następnego dnia od zaistnienia okoliczności, o których mowa poniżej) zawiadomienia Zamawiającego telefonicznie (52 5590805), a następnie pisemnie lub e-mail na adres : lglaner@pup.tuchola.pl o nieobecnościach na zajęciach, rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu osoby bezrobotnej, podjęcia pracy w trakcie szkolenia oraz innych istotnych dla szkolenia zdarzeniach pod rygorem odmowy przez Zamawiającego zapłaty za szkolenie tej osoby. 

7) Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia, składającej się z:
a) dziennika zajęć edukacyjnych zawierającego tematy i wymiar godzin zajęć z podpisem osoby prowadzącej zajęcia
b) listy obecności zawierającej: imiona, nazwiska i podpisy uczestników szkolenia,
c) protokołu i karty ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz egzaminu końcowego,
d) rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji, zawierającego: numery, imiona, nazwiska oraz numery PESEL uczestników szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia.
8) Wydania absolwentowi/om szkolenia zaświadczeń o jego ukończeniu zgodnie 
z Rozporządzeniem MPiPS z dnia 14 maja 2014 r., w sprawie szczegółowych warunków oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) lub zaświadczenia o ukończeniu kursu zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1632 z późn. zm.) wraz z suplementem zawierającym: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych, nr z rejestru zaświadczenia do którego suplement jest dodatkiem, podpis osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie. 
9) Sporządzenia protokołu powypadkowego w razie wypadku podczas szkolenia lub w drodze do i z miejsca szkolenia.
10) Niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o zdarzeniu związanym z wypadkiem podczas szkolenia lub w drodze do i z miejsca szkolenia oraz przekazania dokumentacji powypadkowej uczestnikowi szkolenia, a kserokopii Zamawiającemu. 

11) Przekazania Zamawiającemu w terminie do 10 dni od dnia zakończenia szkolenia następujących dokumentów:
a. potwierdzonych za zgodność z oryginałem kopii dokumentów stwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kompetencji lub kwalifikacji, o których mowa w pkt 8,
b. potwierdzonej za zgodność z oryginałem kopii dziennika zajęć edukacyjnych, 
c. potwierdzonej za zgodność z oryginałem kopii listy obecności na szkoleniu,
d.  potwierdzonej za zgodność z oryginałem kopii karty ocen z okresowych sprawdzianów efektów kształcenia oraz protokołu z  egzaminu końcowego, 
e. rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskanie kompetencji lub kwalifikacji, zawierającego: numery, imiona, nazwiska oraz numery PESEL uczestników szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość oraz nazwę szkolenia i datę wydania zaświadczenia.
f.  wypełnionej przez uczestników szkolenia anonimowych ankiet służących do oceny szkolenia, 
g.   potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych przez uczestników szkolenia,
h.   polisy ubezpieczeniowej (jeśli dotyczy).
§ 4
Szkolenie będzie finansowane ze środków Unii Europejskiej – Europejskiego Funduszu Społecznego.

W przypadku szkoleń finansowanych ze środków Unii Europejskiej wszystkie materiały dydaktyczne i dokumenty wydawane uczestnikowi muszą zawierać logotypy Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwój i Unia Europejska – Europejski Fundusz Społeczny.

Logotypy  Unii Europejskiej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz  Podręcznik wnioskodawcy i beneficjenta programów polityki spójności 2014 – 2020 w zakresie informacji i promocji dostępne są pod adresem: http://www.power.gov.pl/strony/o-programie/promocja/zasady-promocji-i-oznakowania-projektow/.
§ 5
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

1) Monitoringu prawidłowości realizacji niniejszej umowy.
2) Niezwłocznego rozwiązania umowy w razie nienależytego jej wykonania przez Wykonawcę po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach i braku przedstawienia przez Wykonawcę zadawalającego wyjaśnienia tych nieprawidłowości.
3) Pomniejszenia kosztów szkolenia o kwotę równą kosztom zmiennym szkolenia przypadającym na uczestnika, który przerwał udział w szkoleniu.
2. W przypadku natychmiastowego rozwiązania umowy z powodu nienależytego jej wykonywania Zamawiający poniesie koszty szkolenia w zakresie proporcjonalnym do okresu przeprowadzonego szkolenia, po potrąceniu kary umownej, o której mowa w § 6 ust. 1 pkt 3.
§ 6

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne, które będą naliczone w następujących okolicznościach i wysokościach:

1) W przypadku zwłoki w rozpoczęciu szkolenia lub niedotrzymania terminów, o których mowa w § 3 pkt 11  – w wysokości 2% wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1 za każdy dzień zwłoki, 

2) W przypadku nienależytego wykonania usługi, w szczególności prowadzenia zajęć niezgodnie z programem szkolenia- w wysokości 5% wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1.

3) W przypadku rozwiązania umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy- w wysokości 15% wynagrodzenia określonego w § 7 ust. 1. 

2.   Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar umownych z należności wynikającej z faktury, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kary umownej, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 
§ 7
1. Za prawidłowe wykonanie usługi Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie w kwocie ……. zł (słownie: )  za jedną osobę.

2. Koszt  osobogodziny szkolenia wynosi …. zł (słownie: . 
3. Koszt ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków należy doliczyć do wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 Do rachunku/faktury należy dołączyć kserokopię polisy ubezpieczeniowej wraz z listą osób objętych ubezpieczeniem.
4.   Rozliczenie finansowe między stronami następuje po zakończeniu szkoleń z poszczególnych grup i po :

a) przedłożeniu przez Wykonawcę dokumentów , o których mowa § 3 pkt.11 oraz stwierdzeniu przez Zamawiającego poprawności tych dokumentów;

b) przedłożeniu faktur, odrębnych dla każdej grupy uczestników szkolenia ,nie wcześniej jednak niż 2 dni po spełnieniu warunku określonego w  § 7 ust.4 pkt a., zawierającym dodatkowo informacje o numerze umowy i zlecenia  oraz dacie jej zawarcia. 

5.  W przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika szkolenia Wykonawca pomniejszy należność za przeprowadzenie szkolenia o koszty zmienne, których nie poniesiono za tego uczestnika.
§ 8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem jej nieważności.
§ 9
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy:

1) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. 
z 2018 r., poz. 1265 j. t ),

2) Rozporządzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków oraz trybu 
i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. 2014 r. Nr 279, poz. 667),

3) Ustawy z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018. poz. 1025 t.j).
§ 10
Wszelkie spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 11
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

 ...........................................            


        

  ......................................

             Wykonawca



        

    
       Zamawiający
Załączniki:
1. Wzór listy obecności na szkoleniu.
2. Anonimowa ankieta dla uczestników szkolenia.
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