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ZAPYTANIE OFERTOWE

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi, Plac Wolnosci 23, 89 — 500 Tuchola kieruje

zapytanie ofertowe w celu wyboru wykonawcy na realizacj¢ szkolenia pn. ,,Podstawowy kurs
komputerowy” dla uczestnikéw projektu:
1. ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych w powiecie tucholskim (111)” w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, O$ priorytetowa 8 ,,Aktywni na rynku pracy”, Dziatanie 8.1 ,,Podniesienie
aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urz¢dow pracy”.

Zgodnie z art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamdéwien publicznych (t. j. Dz. U.
z 2017 r., poz. 1579 ) do niniejszego zamdwienia nie stosuje si¢ przepisow wskazanej ustawy.

Informacja o sposobie porozumiewania si¢:

Wykonawca bedzie porozumiewal si¢ z Zamawiajagcym oraz przekazywal dokumenty lub
oswiadczenia z zachowaniem formy pisemne] na adres siedziby Zamawiajacego.
Godziny pracy Urzedu: poniedziatek-pigtek od 07:00 do 15:00. Osoba uprawniong do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest: Lucyna Glaner — specjalista ds. programow
w PUP Tuchola tel. (52)5590805. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przekazywania
o$wiadczen, wnioskéw, zawiadomien faksem lub drogg elektroniczng (e-mail:
pup@tuchola.pl), w takim przypadku kazda ze stron zobowigzana jest na zgdanie drugiej
niezwlocznie potwierdzi¢ fakt ich otrzymania.

Opis przedmiotu zamowienia:

1. Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga zorganizowania 1 przeprowadzenia szkolenia pn.
,,Podstawowy kurs komputerowy” - dla 10 0sob bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi oraz skierowanych przez
Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ skierowania mniejszej liczby uczestnikow
z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego.

Szkolenie dofinansowane jest ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Efektem szkolenia begdzie nabycie
przez uczestnikow kompetencji w obszarze podstawowych umiejetnosci obstugi komputera ,
w rozumieniu ,,Wytycznych w zakresie monitorowania post¢pu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020” , weryfikowane jest poprzez okreslenie 4 etapow:

l. Zakres: zdefiniowanie grupy docelowe;j .

Szkolenie skierowane jest dla oséb bezrobotnych powyzej 50 roku zycia, ktore nie


mailto:pup@tuchola.pl

posiadaja umiej¢tnosci obstugi komputera lub znajg ja w minimalnym zakresie. Od
uczestnikow nie wymaga si¢ znajmosci komputera czy programdéw , poniewaz
zagadnienia zwigzane z obstuga komputera omowione beda od podstaw.

Il. Wzorzec: zdefiniowanie efektow uczenia si¢, ktore osiaggng uczestnicy szkolenia.
Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci swobodnego korzystania z komputera i
systemu operacyjnego Windows wraz z pakietem biurowym Microsoft Office — MS
Word. Uczestnicy majg rowniez naby¢ umieje¢tnosci swobodnego poruszania si¢ po
internecie ( obstuga sieci internetowej w zakresie przegladarek internetowych w
celu poszukiwania pracy , obsluga poczty elektronicznej, ogoélna wiedza na temat
komunikatoréw internetowych i bezpieczenstwa poruszania si¢ w sieci).

II. Ocena.
Po zakonczonym szkoleniu Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ egzamin
wewnetrzny sprawdzajacy stan wiedzy i umiej¢tnosci osoOb uczestniczacych w
szkoleniu.
Po ukonczonym kursie uczestnicy powinni ptynnie poruszac si¢ w programie Ms
Word ( edytowa¢ tekst, formatowa¢ dokumenty ), reagowa¢ na komunikaty
zwigzane z obstugg systemu Windows , wyszukiwaé niezbedne informacje w
Internecie, korzysta¢ z poczty e-mail.
Dokumenty potwierdzajace kompetencje, ktore uzyskajg osoby bezrobotne po
szkoleniu majg by¢ niepodwazalnym argumentem podczas rozmowy o prace i majg
swiadczy¢ o umiejetnosci postugiwania si¢ komputerem i Internetem.

V. Poroéwnanie: porownanie uzyskanych wynikéw szkolenia z przyjetymi
wymaganiami- celem szkolenia.

2. Wstepny termin szkolenia to: Il potowa pazdziernika 2017 roku.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany terminu realizacji szkolenia.

3. Oznaczenie wg wspolnego stownika zamowien: Kod CPV:
80000000-4 Ustugi edukacyjne i1 szkoleniowe

80500000-9 Ustugi szkoleniowe

80533200-1 Kursy komputerowe

4. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w formie kursu wg planu nauczania obejmujacego
30 godzin szkoleniowych- zajgcia teoretyczne i praktyczne. Przyjmuje si¢ ,ze jedna godzina
zaje¢ rowna si¢ 60 minutom, na co sktada si¢ 45 minut zaje¢ edukacyjnych oraz 15 minut
przerwy,dtugos¢ przerwy moze by¢ ustalona w sposéb elastyczny.

Zajecia powinny by¢ realizowane wedlug planu nauczania obejmujacego nie wigcej niz
6 godzin dziennie.

Szkolenie musi by¢ realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego nie mniej niz 25 godzin
zegarowych w tygodniu. Zajecia powinny odbywaé si¢ od poniedziatku do piatku,
maksymalnie po 6 godzin zegarowych dziennie w godzinach od 8.00 do 14.00. W kazdym dniu
trwania szkolenia Wykonawca musi prowadzi¢ dziennik zaje¢¢ oraz list¢ obecnosci uczestnikow
szkolenia.

6. Miejsce odbywania szkolenia: Wykonawca zobowigzany jest do przeprowadzenia
szkolenia na terenie miasta Tuchola.



7. Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia:

1) warunki zgodne z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisami ochrony
przeciwpozarowej w trakcie trwania szkolenia,

2) materialy szkoleniowe - kazdy uczestnik szkolenia musi otrzyma¢ materiaty szkoleniowe
zwigzane z tematyka prowadzonych zaje¢, na ktore skladajg si¢: skrypt oraz przybory
pismienne: zeszyt, dlugopis, olowek, zakreslacz. Powyzsze materiaty kazdy uczestnik kursu
musi otrzyma¢ w teczce w pierwszym dniu szkolenia. Materiaty szkoleniowe powinny by¢
oznaczone znakiem Unii Europejskiej, znakiem Funduszy Europejskich oraz herbem
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego .

Wzory z wlasciwymi  oznaczeniami dostgpne s3 na stronie  internetowe;j:
http://mojregion.eu/index.php/rpo/poznaj-zasady.

3) samodzielne stanowisko szkoleniowe do zaje¢é praktycznych (samodzielne stanowisko
komputerowe dla kazdego uczestnika — komputer stacjonarny lub laptop z dostgpem do
internetu)

4) poczgstunek w postaci kawy, herbaty, zimnych napojow, ciastek kruchych kazdego dnia,
W czasie trwania przerw.

8. Wykonawca bedzie zobowigzany do ubezpieczenia od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow powstatych na szkoleniu oraz w drodze do i z miejsca szkolenia, uczestnika
szkolenia, ktory wybrat zasitek jako §wiadczenie wyplacane w trakcie szkolenia oraz
uczestnika szkolenia , ktory w trakcie szkolenia podejmie zatrudnienie, inng prace zarobkowa
lub dziatalno$¢ gospodarczg 1 bedzie kontynuowat szkolenie.

9. Wykonawca bedzie zobowigzany do umieszczenia W miejscu odbywania szkolenia plakatu
informujagcego 0 dofinansowaniu projektu: Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych w powiecie tucholskim (llI) przez Uni¢ Europejska — plakat przekaze
Zamawiajacy.

10. Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi ankiete majaca na celu sprawdzenie
poziomu zadowolenia z odbytego szkolenia.

11. Szkolenie musi zakonczy¢ si¢ egzaminem wewngtrznym (test sprawdzajacy stan wiedzy i
umiejetnosci 0sob uczestniczacych w szkoleniu).

12. Po pozytywnym ukonczeniu kursu i zdaniu egzaminu absolwenci otrzymuja:

1) zaswiadczenie zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 14.05.2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow oraz trybu 1 sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z
2014 r., poz. 667) lub zaswiadczenie zgodne z § 18 ust. 2 rozporzadzenia MEN z dnia
11.01.2012 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017
r., poz. 1632) z dolaczonym do niego suplementem zawierajagcym: okres trwania szkolenia,
tematy 1 wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, nr z rejestru zaswiadczenia do ktorego



suplement jest dodatkiem, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg
przeprowadzajaca szkolenie.

13. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcow wyjasnien

dotyczacych tresci ztozonych ofert.

17. Zamowienie publiczne nie bedzie udzielone podmiotom, ktére:

nie posiadajg aktualnego wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego
przez wojewo6dzki urzad pracy,

nie dysponuja potencjalem technicznym: brak sprz¢tu umozliwiajacego prawidlowa
realizacje programu ksztalcenia ,

powiazane s3 osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym,

nie dysponujg kadrg dydaktyczng posiadajacg kwalifikacje zawodowe odpowiednie do
rodzaju prowadzonego szkolenia,

ztozyty oferte, ktora nie odpowiada tre$ci zapytania ofertowego.

18. Wykonawca przedkladajac oferte akceptuje w calosci i bez ograniczen wzor umowy,
stanowiacy zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny oferty oraz opis sposobu przyznawania punktacji:

1) doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen grupowych dla co najmniej 5
0s0b z obszaru zlecanego ( 0-5 pkt).

Punktacja przyznawana bedzie na podstawie wyliczen wynikajacych z ponizszego wzoru:
ilo$¢ szkolen w badanej ofercie (nie wigksza niz 5 szkolen w okresie ostatnich 3 lat przed
uplywem terminu sktadania ofert) / najwieksza ilos$¢ szkolen wsrdd ztozonych ofert (nie
wigkszg niz 5) x 5 pkt

2) certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa (0-2 pkt).

Punktacja przyznawana bedzie w nastgpujacy sposob:

za posiadanie aktualnej akredytacji wydanej przez kuratora o$wiaty zgodnej tematycznie
z zakresem szkolenia - 1 pkt

za posiadanie aktualnego certyfikatu systemu zarzadzania jakos$cig ksztatcenia/szkolenia
wydanego na podstawie migdzynarodowych norm ISO - 1 pkt

3) dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia (0-5

pkt).

Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
zgodno$¢ wyksztatcenia, w tym jego poziom z kierunkiem szkolenia (0-3 pkt),
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen o takiej samej lub podobnej tematyce (0-2 pkt).

4) koszt szkolenia ( 0-5 pkt).



Punktacja przyznawana b¢dzie na podstawie wyliczen wynikajacych z ponizszego wzoru:
cena najnizszej oferty/cena badanej oferty x 5 pkt.

5) prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen (0-1 pkt).

Punktacja przyznawana bedzie w nastepujacy sposob:
e prowadzenie analiz i udokumentowanie ich wynikow na pismie — 1 pkt.

Miejsce i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ na druku Formularza ofertowego (stanowigcym zat. Nr 1 do zapytania
ofertowego) za posrednictwem: poczty na adres: pl. Wolnosci 23, 89-500 Tuchola do dnia
04.10.2017 r. do godziny 14:00. Liczy si¢ data wptywu do tut. Urzedu.

Oferty ztozone po terminie nie bgdg rozpatrywane.

Uniewaznienie postepowania.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.
W przypadku uniewaznienia postepowania Zamawiajacy nie ponosi kosztow postgpowania.

Zataczniki :

1. Formularz ofertowy.

2. Wzor umowy.



