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AKTYWIZACJA OSÓB MŁODYCH POZOSTAJĄCYCH 
BEZ PRACY W POWIECIE TUCHOLSKIM (III)
 

 
Oś priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy 
Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty 
pozakonkursowe 
Poddziałanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020 

 Okres realizacji projektu:
01.01.2017 r. - 31.12.2018 r.  

 Budżet projektu:
3.404.475,00 zł 

 Cel projektu:
Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych w wieku 18 – 29 lat 
pozostających bez pracy w powiecie tucholskim. 
  
W ramach projektu planowane jest objęcie wsparciem 387 bezrobotnych ogółem, w tym: 
- 230 kobiet, 
- 8 osób z niepełnosprawnościami (5 kobiet; 3 mężczyzn), 
- 131 osób długotrwale bezrobotnych (77 kobiet; 54 mężczyzn). 
  

 Uczestnicy projektu:
Bezrobotni w wieku 18 – 29 lat, zarejestrowani  w PUP Tuchola (należący do I lub II profilu pomocy), nie 
uczestniczący w kształceniu i szkoleniu (młodzież NEET), w tym: 
- długotrwale bezrobotni, 
- z niepełnosprawnościami. 

Osoby długotrwale bezrobotne w wieku 18-24 lata to osoby pozostające bez pracy nieprzerwanie przez 
okres ponad 6 miesięcy, 

Osoby długotrwale bezrobotne w wieku 25-29 lat to osoby pozostające bez pracy nieprzerwanie przez 
okres ponad 12 miesięcy. 

Osoby w wieku 18-24 lata mogą przystąpić do projektu w okresie do 4 miesięcy od dnia dokonania 
rejestracji w PUP w Tucholi. 

Formy wsparcia w projekcie:

staże,
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej,
prace interwencyjne,
bony szkoleniowe,
bony stażowe,
bony na zasiedlenie,
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bony zatrudnieniowe,
szkolenia,
refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy.

 Rekrutacja do projektu została zakończona.
 Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej:

- dla osób z niepełnosprawnościami na poziomie co najmniej 17%, 
- dla osób długotrwale bezrobotnych na poziomie co najmniej 35%, 
- dla osób o niskich kwalifikacjach na poziomie co najmniej 48%, 
- dla osób nie kwalifikujących się do żadnej z w/w grup na poziomie co najmniej 43% 

 Kontakt:
Doradcy klienta w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tucholi 
pl. Wolności 23 
tel. 52 55 90 800 
www.tuchola.praca.gov.pl 
 
 

 

Załączniki
plakat PO WER (pdf, 200 KB)
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