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Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi
w ramach srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego ,KFS"
Zaprasza pracodawcow do sktadania wnioskéw
o finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenie ustawicznego
pracownikéw i pracodawcy

- Whioski przyjmowane bedg w okresie od dnia 01.02.2017r. do dnia 07.02.2017 r .
- Whnioski, ktére wptyng po terminie nie bedg rozpatrywane.

PRIORYTETY Ministra Rodziny, Pracy | Polityki Spotecznej wydatkowania srodkéw KFS w roku 2017.

1. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w sektorach: przetwérstwo przemystowe,
transport i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

2. wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
zawodach deficytowych; (zatgcznik nr 2 Zawody deficytowe w powiecie tucholskim)

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogg udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowej;

Finansowanie dziatari obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy, na ktére
sktadajq sie:

® kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

® egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,

kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po

ukonczonym ksztatceniu,

® ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z podjetym ksztatceniem;

® okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z ubieganiem sie o
sfinansowanie tego ksztatcenia ze Srodkéw KFS.

Przy rozpatrywaniu wniosku starosta uwzglednia:
1) zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;
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2) zgodnosé kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego rynku pracy;

3) koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw
KFS w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze
Srodkdéw KFS certyfikatow jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5) w przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia
ustawicznego dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy
ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem
ustawicznym finansowanym ze srodkdéw KFS;

7) mozliwos¢ sfinansowania ze Srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z
uwzglednieniem limitdw, o ktérych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

Starosta moze sfinansowac koszty ksztatcenia w wysokosci 80% tych kosztéw, nie wiecej jednak niz
300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku
mikroprzedsiebiorstw (pracodawcow zatrudniajgcych mniej niz 10 pracownikéw, a roczny obrét lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 2 min EURO) w wysokosci 100%, nie wiecej jednak niz 300%
przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika

Zatgcznik nr 1 — Wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy.

SRODKI zrezerwy KFS

Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi informuje, ze moze réwniez wnioskowa¢ o $rodki z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ustalone przez Rade Rynku Pracy priorytety wydatkowania
Srodkéw w 2017 r.:

a. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktére nie posiadajg kwalifikacji petnych na

poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji (nie majg matury);

b) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

c) wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb niepetnosprawnych;

d) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zaktadach pracy, w ktorych wszczeto proces
restrukturyzacji w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne
(Dz.U.z2015r., poz. 978).

Podstawg wnioskowania o srodki z rezerwy KFS przez Powiatowy Urzad Pracy jest zebranie od

pracodawcow zapotrzebowania na finansowanie ksztatcenia ustawicznego w ramach w/w priorytetow.

W zwigzku z badaniem zapotrzebowania na srodki z rezerwy KFS prosimy
pracodawcow posiadajgcych siedzibe bgdz miejsce prowadzenia dziatalnosci na
terenie powiatu tucholskiego o wypetnienie formularza ankiety (zatgcznik nr 3 —
ANKIETA badajgca zapotrzebowania pracodawcdow na $rodki z rezerwy KFS) i

ztozenie go w formie elektronicznej lub papierowej w PUP Tuchola lub na adres e-mail
pup@tuchola.pl lub eligmann@pup.tuchola.pl najpdzniej do dnia 26 stycznia 2017 r.

Ztozenie ankiety z zapotrzebowaniem na $rodki rezerwy KFS nie jest podstawg ich przyznania, ma
charakter informacyjny.
Nabdr wnioskéw zostanie ogtoszony po otrzymaniu limitu Srodkéw z rezerwy KFS.
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Szczegdtowe informacje dostepne sg na stronie internetowej www.pup.tuchola.pl

oraz w tut. Urzedzie pok 205, Il pietro lub pod numerem telefonu 52 559 08
07

Zataczniki
ANKIETA.doc (doc, 72 KB)
Oswiadczenie de minimis.docx (docx, 13 KB)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (xIsx, 78 KB)
Barometr zawodéw.pdf (pdf, 1509 KB)
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