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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Operatorzy urządzeń do produkcji wyrobów szklanych i ceramicznych

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Asystenci nauczycieli

Psycholodzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Robotnicy leśni i pokrewni

Ślusarze i pokrewni

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Ogrodnicy

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych

Pomoce kuchenne

Filolodzy i tłumacze

Ręczni pakowacze i znakowacze

Fryzjerzy

Gospodarze budynków

Księgowi

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Technicy rolnictwa i pokrewni

Rolnicy upraw polowych

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Specjaliści do spraw administracji i rozwoju

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Blacharze

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Robotnicy obróbki kamienia

Układacze towarów na półkach

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Mechanicy rowerów i pokrewni

Formierze odlewniczy i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


