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1. Wstęp 

Monitorowanie zawodów deficytowych i nadwyŜkowych jest procesem systematycznego obserwowania 
zjawisk zachodzących na rynku pracy dotyczących kształtowania się popytu na pracę i podaŜy 
zasobów pracy w przekroju terytorialno – zawodowym oraz formułowania na tej podstawie ocen, 
wniosków i krótkotrwałych prognoz niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania systemów: 
szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego.  
 
Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 
pracy (art. 8 ust. 1. pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie 
monitoringu zawodów deficytowych i nadwyŜkowych jest jednym z zadań samorządu województwa 
oraz samorządu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 
 
Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zawodów i specjalności określonych w „Klasyfikacji zawodów i 
specjalności” wprowadzonej Rozporządzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w 
sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. 
U. Nr 265, poz. 2644). 
Struktura klasyfikacji obejmuje: 
10 grup wielkich (kod jednocyfrowy), 
30 grup duŜych - jako wewnętrzny podział grup wielkich (kod dwucyfrowy), 
116 grup średnich  - jako wewnętrzny podział grup duŜych (kod trzycyfrowy), 
392 grupy elementarne – jako wewnętrzny podział grup średnich (kod czterocyfrowy), 
1770 zawodów i specjalności tworzących grupy elementarne (kod sześciocyfrowy). 
 
Podstawowym źródłem informacji do prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i 
nadwyŜkowych są: 
Załącznik 3 i 2 do sprawozdania MPiPS-01: „Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i 
specjalności” oraz ”Bezrobotni według rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty 
pracy”. 
 

2. Bezrobotni zarejestrowani według zawodów - stan w końcu czerwca 2009 r. 

B e z r o b o t n i  o g ó ł e m  
 

W końcu czerwca 2009 r.  zarejestrowane były 2788 osoby bezrobotne, w tym 599 osób 
bezrobotnych bez zawodu tj. 21,5% ogółu bezrobotnych. W stosunku do czerwca 2008 r. zwiększeniu 
uległa  ogólna liczba zarejestrowanych bezrobotnych o 403 osoby tj. 16,9%. 

Stopa bezrobocia, w powiecie tucholskim, liczona w stosunku do liczby ludności aktywnej zawodowo 
wyniosła w końcu czerwca 2009 r. 16,5% (w województwie kujawsko – pomorskim – 14,4%, w kraju 
– 10,7%). Stopa bezrobocia w powiecie tucholskim w stosunku do czerwca 2008 r. zwiększyła się o 
1,6 punktu procentowego, w województwie kujawsko – pomorskim o 1,1 punktu procentowego, a w 
kraju 1,1 punktu procentowego. 
 Grupa osób bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespełniające jednocześnie dwóch warunków: 
nieposiadające świadectwa (dyplomu) ukończenia kształcenia szkolnego lub kursowego oraz 
nieposiadające udokumentowanej ciągłości pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzie. 
Zgodnie z wymienionymi kryteriami w grupie „bez zawodu” ujęte są równieŜ osoby, które ukończyły 
licea ogólnokształcące i licea profilowane. 
Bezrobotni poprzednio pracujący klasyfikowani są według zawodu wykonywanego w ostatnim miejscu 
pracy, a osoby dotychczas niepracujące zgodnie z zawodem wyuczonym (potwierdzonym 
świadectwem lub dyplomem kształcenia szkolnego lub kursowego). 
 
Strukturę zarejestrowanych bezrobotnych według wielkich grup zawodowych prezentuje Tabela 1. 
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Tabela 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tuchola w końcu  
              czerwca 2008-2009, wg wielkich grup zawodów 

Wzrost/spadek 
 
 

Kod 
grupy  Nazwa 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2008 r. 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2009 r. w osobach w % 

 Bez zawodu 419 599 180 42,9 

1 Przedstawiciele władz publicznych, 
wyŜsi urzędnicy i kierownicy 

3 3 0 0 

2 Specjaliści 53 68 15 28,3 
3 Technicy i inny średni personel 357 332 -25 7 
4 Pracownicy biurowi 47 61 14 33,8 

5 Pracownicy usług osobistych i 
sprzedawcy 

420 434 14 3,3 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 165 111 -54 32,7 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 645 830 185 28,7 

8 Operatorzy i monterzy maszyn i 
urządzeń 

124 192 68 54,8 

9 Pracownicy przy pracach prostych 152 159 7 4,6 
10 Siły zbrojne 0 0 0 0 

                                                                       
Razem 

2385 2788 403 16,9 

 Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy 
 
W porównaniu do czerwca 2007 r. zmniejszeniu uległa liczba bezrobotnych w prawie wszystkich 
grupach zawodowych. Najliczniej uległa zwiększeniu w grupie 7-mej - Robotników przemysłowych i 
rzemieślników o 185 osób (28,7%) i 8-mej- Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń o 68 osób  
tj. 54,8% . W grupie 1 –Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi urzędnicy i kierownicy liczba 
bezrobotnych nie zmieniła się. W końcu czerwca 2009 r. zarejestrowane były tylko 3 osoby z tej 
grupy. Liczba bezrobotnych uległa zmniejszeniu w grupie 3- Technicy i inny średni personel o 25 osób, 
co stanowi spadek w stosunku do roku ubiegłego o 7 %  oraz w grupie 6- Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i 
rybacy o 54 osób , tj. o 32,7%. 
Zwiększeniu uległa równieŜ liczba osób bezrobotnych z grupy „ bez zawodu” o 180 osób , a więc 
prawie o 43 %.  
Najwięcej osób, podobnie jak w końcu czerwca 2008 r.  zarejestrowanych było w grupach: 
 
Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (7) – 830 osób (29,9% ogółu bezrobotnych) , w tym: 
   

● Ślusarz (722204) –170 osób, 
● Stolarz (742204) – 81 osób, 
● Krawiec (743304) – 80 osób, 
● Szwaczka (743604) – 43 osoby, 
● Murarz (712102) – 37 osoby, 
● Rzeźnik wędliniarz (741104) – 31 osób.  
 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (5) –434 osoby (15,6%) , z tego: 
   

● Sprzedawca (522107) – 280 osób, 
   ● Kucharz (512201) – 54 osoby, 
   ● Kucharz małej gastronomii  – 27 osób, 
   ● Kelner – 20 osób, 
   ● Fryzjer – 18 osób. 
 
Technicy i inny średni personel (3) – 332 osób(11,9%) , w tym: 
   
   ● Asystent ekonomiczny (341902) – 60 osób, 

● Handlowiec (341501) – 40 osób. 
    ● Technik mechanik (311502)  – 32 osoby, 
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● Technik rolnik (321208) – 24 osoby. 
B e z r o b o t n e  k o b i e t y  
 

W końcu czerwca 2009 r. zarejestrowanych było 1520 bezrobotnych kobiet (54,5 ogółu 
bezrobotnych), w tym 384 bezrobotne kobiety bez zawodu (25,3% wszystkich zarejestrowanych 
kobiet). Podobnie jak w latach ubiegłych kobiety dominują wśród osób bezrobotnych. Mimo wzrostu 
ogólnej liczby bezrobotnych - liczba bezrobotnych kobiet, w porównaniu do analogicznego okresu w 
roku ubiegłym ,zmniejszyła się o 87 kobiet. 

 
Tabela 2. Liczba bezrobotnych kobiety zarejestrowanych w PUP Tuchola  
w końcu czerwca 2008-2009 , według wielkich grup zawodów. 

Wzrost/spadek Kod 
grupy  

Nazwa 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2008 r. 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2009 r. w osobach w % 

 Bez zawodu 322 384 62 19,3 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
1 2 1 100 

2 Specjaliści 40 36 -4 10 
3 Technicy i inny średni personel 275 215 -60 21,8 
4 Pracownicy biurowi 39 43 4 10,3 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
388 385 -3 0,8 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 108 68 -40 37,0 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 256 238 -18 7,0 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
76 68 -8 10,5 

9 Pracownicy przy pracach prostych 102 81 -21 20,5 
10 Siły zbrojne 0 0 0 0 

                                                                        
Razem 

1607 1520 -87 5,4 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności , załącznik do Sprawozdania MPiPS- 01 o rynku pracy. 
 
W porównaniu do stanu kobiet zarejestrowanych w PUP Tuchola w końcu czerwca 2008 r. – w 
bieŜącym roku zmniejszeniu uległa liczba bezrobotnych kobiet w 7 wielkich grupach zawodów, 
najliczniej w grupie 3-Technicy i inny średni personel o 60 osób oraz w grupie 6-Rolnicy, ogrodnicy, 
leśnicy i rybacy o 40 osób. 

Podobnie jak przed rokiem najwięcej kobiet zarejestrowanych było w grupach: 
 

Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (5) –385 osób  z tego: 
 

     ● Sprzedawca (522107)  – 259 osób. 
     ● Kucharz (512201)  – 49 osób, 
     ● Kucharz małej gastronomii (512202) -  19 osób, 

    ● Kelner (512302) – 18  osób, 
● Fryzjer (514102) – 18 osób- wszystkie osoby   
zarejestrowane w tym zawodzie to kobiety 

   
  Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (7) – 238 osób , w tym: 
 
     ● Krawiec (743304) -  80 osób, 
     ● Szwaczka (743604) – 43 osoby, 

    ● Ślusarz  -22 osoby. 
Wszystkie osoby zarejestrowane w zawodach krawiec i szwaczka to kobiety. 
 

Technicy i inny średni personel (3) – 215 osoby  z tego: 
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   ● Asystent ekonomiczny (341902) – 55 osób, 
   ● Handlowiec (341501) – 33 osoby. 
 

W I półroczu 2009 roku najwięcej zarejestrowanych kobiet posiadało wykształcenie zasadnicze 
zawodowe oraz policealne i średnie zawodowe. 
Zawody najczęściej reprezentowane przez bezrobotne kobiety to : sprzedawca, krawiec ,asystent 
ekonomiczny, kucharz i handlowiec. 
 
 B e z r o b o t n i  d o  1 2  m i e s i ę c y  o d  d n i a  u k o ń c z e n i a  n a u k i  
 

W końcu czerwca 2009 r.  zarejestrowanych było 124 osób bezrobotnych do 12 miesięcy od 
dnia ukończenia nauki (4,4 % ogółu bezrobotnych), w tym 97 osób bezrobotnych bez zawodu 
(78,2%). W stosunku do czerwca 2008 r.  liczba zarejestrowanych bezrobotnych uległa zwiększeniu o 
44 osoby tj. 55 %. 
 

Tabela 3. Liczba bezrobotnych w okresie 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki  
zarejestrowanych w PUP Tuchola w końcu czerwca 2008-2009  
wg wielkich  grup zawodów 

Wzrost/spadek 

Kod 
grupy  Nazwa 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2008 r. 

 
Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2009r. 

  

w osobach w % 

 Bez zawodu 57 97      40 70,2 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
0 0 0 0 

2 Specjaliści 5 13 8 160 
3 Technicy i inny średni personel 6 7 1 16,7 
4 Pracownicy biurowi 0 0 0 0 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
9 2 -7 77,8 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 0 0 0 0 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 3 4 1 33,3 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
0 0 0 0 

9 Pracownicy przy pracach prostych 0 1 1 100 
10 Siły zbrojne 0 0 0 0 

                                                                        
Razem 

80 124 44 55 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności , załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy. 
 
W porównaniu do czerwca 2008 r. nastąpił spadek liczby bezrobotnych jedynie w grupie 5-Pracownicy 
usług osobistych i sprzedawcy o 7 osób. Nie odnotowano natomiast bezrobotnych w grupach 
zawodowych: przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi urzędnicy i kierownicy (1), pracownicy biurowi 
(4 grupa), rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy (6 grupa), operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń (8), 
oraz siły zbrojne (10 grupa).  
Wzrost zarejestrowanych osób bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki moŜemy 
zauwaŜyć w grupie 2-Specjaliści o 8 osób oraz w grupie osób „bez zawodu „ o 40 bezrobotnych.  
 

Najwięcej osób bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki zarejestrowanych było w 
grupach: 
 

Specjaliści (2) – 13 osób, w tym: 
 

 ● Pedagog – 2 osoby 



 

 7  

 
Technicy i inny średni personel (3) – 7 osób, w tym: 

  

 ● Inspektor bezpieczeństwa i higieny pracy- 2 osoby. 
 

W przypadku tej grupy bezrobotnych moŜemy zauwaŜyć postępujący wzrost liczby 
bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki.  

 

B e z r o b o t n i  p o p r z e d n i o  p r a c u j ą c y  p o z o s t a j ą c y  b e z  
p r a c y  p o w y Ŝ e j  1 2  m i e s i ę c y  
 

W końcu czerwca 2009 r. zarejestrowanych było 446 osób bezrobotnych poprzednio 
pracujących pozostających bez pracy powyŜej 12 miesięcy, w tym 26 osób bezrobotnych bez zawodu 
(5,8 % ogółu bezrobotnych poprzednio pracujących pozostających bez pracy powyŜej 12 miesięcy). 
 W stosunku do czerwca 2008 r. zmniejszeniu uległa liczba zarejestrowanych bezrobotnych 
pozostających bez pracy powyŜej 12 miesięcy o 261 osób tj. o 36,9 %. 
 
 
 
Tabela 4. Liczba bezrobotnych poprzednio pracujący pozostający bez pracy  
powyŜej 12 miesięcy zarejestrowanych w PUP Tuchola  
w I półroczu 2008-2009 -wg wielkich grup zawodów 

Wzrost/spadek 

 
 

Nazwa 

Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 
2008 r. 

 
Bezrobotni 
w końcu 
czerwca 

  2009  r. 
  

w osobach w % 

 Bez zawodu 22 26 4 18,2 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
1 1 0 0 

2 Specjaliści 18 10 -8 -44,4 
3 Technicy i inny średni personel 119 73 -46 -38,7 
4 Pracownicy biurowi 26 10 -16 -61,6 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
167 110 -57 -34,1 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 70 34 -36 -51,4 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 176 119 -57 -32,4 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
49 33 -16 -32,6 

9 Pracownicy przy pracach prostych 59 30 -29 -49,2 
10 Siły zbrojne 0 0 0 0 

                                                                        
Razem 

707 446 -261 -36,9 

 
W porównaniu do czerwca 2008 r.  nastąpiło zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych we 
wszystkich grupach. Najliczniejszy spadek ilości zarejestrowanych bezrobotnych nastąpił w grupie 7 – 
Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy o 57 osób (32,4%) i w grupie 5- pracownicy usług osobistych i 
sprzedawcy o 57 osoby (34,1%). W grupie 1-szej Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi urzędnicy i 
kierownicy liczba bezrobotnych pozostała bez zmian. 
Najwięcej osób w końcu czerwca 2009 r. (podobnie jak w roku ubiegłym), zarejestrowanych było w 
grupach: 
 
 
Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (7) – 119 osób  w tym: 
    
   ● Ślusarz (722204) – 28 osób, 
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● Krawiec (743304) – 17 osób, 
   ● Stolarz (742204) – 13 osób. 
    
Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (5) –110 osób , z tego: 
   
   ● Sprzedawca (522107)  – 68 osób. 
   ● Kucharz (512201) – 19 osób 
    
 
 
2. Nowe rejestracje bezrobotnych w  I półroczu 2009 r.  

Bezrobotni ogółem 

W  pierwszym półroczu 2009 r. zarejestrowało się 2547 bezrobotnych, w tym 664 
bezrobotnych bez zawodu (25,8% ogółu). W stosunku do 2008 roku nastąpił wzrost liczby rejestracji o 
473 osoby tj. 22,8%. 

 
Tabela 5. Liczba bezrobotnych nowo zarejestrowanych  
w końcu czerwca 2008-2009 r. - według wielkich grup zawodów. 

 Nazwa 
Bezrobotni 
rejestrowani 
w  2008   

Bezrobotni 
rejestrowani  
w 2009 

Wzrost/spadek 
   w  osobach 

 Bez zawodu 523 664 141 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
2 2 0 

2 Specjaliści 62 75 13 
3 Technicy i inny średni personel 233 233 0 
4 Pracownicy biurowi 21 55 34 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
293 328 35 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 77 81 4 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy 655 786 131 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
88 180 92 

9 Pracownicy przy pracach prostych 120 143 23 
10 Siły zbrojne 0 0 0 

                                                                        
Razem 

2074 2547 473 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy 
 

W porównaniu do końca czerwca 2008 r. napływ bezrobotnych zwiększył się praktycznie we 
wszystkich wielkich grupach zawodów . Jedynie w grupie 1- przedstawiciele władz publicznych , wyŜsi 
urzędnicy i kierownicy oraz w grupie 3-Technicy i inny średni personel liczba rejestrujących się 
bezrobotnych była identyczna. 

 
Najwięcej osób w I- półroczu 2009 roku zarejestrowało się  w grupach: 

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy(7) – 786 osób, w tym: 
 

   ● Ślusarz (722204) – 154 osób, 
   ● Stolarz (742204) – 85 osób,  

   ● Krawiec (743304) – 51 osób, 

   ● Murarz (712102) – 48 osób, 
   ● Szwaczka (743604) – 38 osób, 
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   ● Rzeźnik wędliniarz (741104) – 31 osób. 
Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (5) – 328 osób, w tym: 

 

   ● Sprzedawca (522107) – 205 osób, 
   ● Kucharz (512201) – 34 osoby,  

   ● Kucharz małej gastronomii (512202) – 23 osoby, 
   ● Kelner (512302) -21 osób. 

 

 W pierwszym półroczu 2009 r. największy napływ do bezrobocia występował w tych samych  
zawodach co w roku ubiegłym . Dominowali ślusarze, sprzedawcy i stolarze.  

W stosunku do analogicznego okresu w roku 2008 napływ bezrobotnych znacznie wzrósł w grupie 7- 
robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy ( wzrost o 131 osób)  oraz w grupie osób „ bez zawodu”  o 141 
osób. 
 

 

Bezrobotne kobiety 
 

 W I półroczu 2009 roku w PUP Tuchola zarejestrowało się 1179 kobiet, stanowiły one 46,3 % 
ogółu bezrobotnych nowozarejestrowanych . W porównaniu do roku ubiegłego wzrost rejestracji 
wśród kobiet nastąpił o 138 osoby, tj. o 13,3 %.  

 
    

Tabela 6. Liczba bezrobotnych kobiet nowo zarejestrowanych  
w końcu czerwca 2008-2009 r. - według wielkich grup zawodów. 

 Nazwa 
Bezrobotni 
rejestrowani 
w  2008   

Bezrobotni 
rejestrowani  
w 2009 

Wzrost/spadek 
   w  osobach 

 Bez zawodu            307            362                 55 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
               0                 0                   0 

2 Specjaliści               48                      51                   3 
3 Technicy i inny średni personel             142             147                   5    
4 Pracownicy biurowi               16              33                 17 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
            243             297                 54 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy               24            35                 11 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy             123             183                 60 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
              81               46               - 35 

9 Pracownicy przy pracach prostych               57               58                   1 
10 Siły zbrojne                0                0                      0 

                                                                        
Razem 

          1041         1179              138 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy 

 
 Spadek liczby rejestrowanych kobiet nastąpił jedynie w grupie 8- Operatorzy i monterzy 
maszyn i urządzeń o 35 osób. W grupach 1- Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi urzędnicy i 
kierownicy oraz 10- siły zbrojne nie odnotowano Ŝadnych rejestracji wśród kobiet.  
W pozostałych grupach wielkich nastąpił wzrost rejestracji.  
Najwięcej kobiet w I- półroczu w 2009 roku rejestrowało się w zawodach: 
 
Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy (5)- 297 osób, z tego: 
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● Sprzedawca (522107)- 177 osób, 
● Kucharz (512201)- 27 osób, 
● Kelner (512302)- 19 osób, 
● Fryzjer (514102) – 13 osób.  

 
 
Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (7)- 183 osoby, z tego: 
 
 
    ● Krawiec ( 743304) – 51 osób,  
    ● Szwaczka (743604) – 38 osób, 
    ● Cukiernik (741201) – 16 osób.  
 
Wszystkie osoby rejestrujące się w zawodzie krawiec i szwaczka to kobiety.  
 
Bezrobotni do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki 

W I półroczu 2009 roku w PUP Tuchola zarejestrowało się 340 osób bezrobotnych do 12 
miesięcy od dnia ukończenia nauki (13,3 % ogółu rejestrujących się w tym okresie bezrobotnych); w 
tym 238 osób bezrobotnych „bez zawodu”. Osoby bezrobotne „bez zawodu” stanowiły aŜ 70 % 
wszystkich rejestrujących się osób bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki.  

 
 
Tabela 7. Liczba bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki  
nowo zarejestrowanych w PUP Tuchola w końcu czerwca 2008-2009 r. 
 według wielkich grup zawodów. 

 Nazwa 
Bezrobotni 
rejestrowani 
w  2008   

Bezrobotni 
rejestrowani  
w 2009 

Wzrost/spadek 
   w  osobach 

 Bez zawodu            189             238                 49 
1 Przedstawiciele władz publicznych, wyŜsi 

urzędnicy i kierownicy 
                0                0                  0 

2 Specjaliści               25              33                  8 
3 Technicy i inny średni personel               21               31                 10 
4 Pracownicy biurowi                0                 1                  1 
5 Pracownicy usług osobistych i 

sprzedawcy 
              29             20                 -9 

6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy                 0               0                   0 
7 Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy               12               17                   5 
8 Operatorzy i monterzy maszyn i 

urządzeń 
                0                0                   0 

9 Pracownicy przy pracach prostych                 0                0                  0 
10 Siły zbrojne                 0                0                  0 

                                                                        
Razem 

            276           340                64 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy  
według zawodów i specjalności, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy 

 
Ogólny wzrost rejestracji osób bezrobotnych w I półroczu 2009 roku moŜemy równieŜ zauwaŜyć  
wśród napływu bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki. 
Liczba bezrobotnych do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki w I półroczu 2009 roku wzrosła, do 
analogicznego okresu w roku ubiegłym, o 64 osoby, tj. 23%. Największy wzrost bezrobotnych w 
omawianej kategorii moŜemy zauwaŜyć w grupie osób „bez zawodu” – o 49 osób oraz w grupie 3- 
Technicy i inny średni personel o 10 osób. W 5 grupach wielkich nie odnotowano Ŝadnej rejestracji 
osób do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki. Spadek rejestracji odnotowano w grupie 5- Pracownicy 
usług osobistych i sprzedawcy o 9 osób.  
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4.  Bezrobotni rejestrowani w  pierwszym półroczu 2009 r. według rodzaju 
działalności  (sekcji PKD) ostatniego miejsca pracy 

W  pierwszym półroczu 2009 r. zarejestrowało się 2547 bezrobotnych, z tego 1944 (76,3%) 
osób poprzednio pracujących i 603 (23,7%) osób dotychczas niepracujących. W końcu czerwca 2009 
roku w rejestrach PUP Tuchola zarejestrowanych było 2188 osób poprzednio pracujących . 

Najwięcej bezrobotnych przed zarejestrowaniem się w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tucholi 
pracowało w sekcji: 

- przetwórstwo przemysłowe – 700 osób (36% ogółu bezrobotnych poprzednio 
pracujących), 

- handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając 
motocykle – 301 osób (15,5 % ogółu bezrobotnych poprzednio pracujących), 

- administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia 
społeczne –200 osób (10,3 % ), 

- budownictwo – 190 osób (9,8 %), 
 Z wyszczególnionych powyŜej sekcji w ciągu pierwszego półrocza 2009 r. odnotowano 1391 
rejestracji bezrobotnych, co stanowiło 71,6 % napływu bezrobotnych poprzednio pracujących. 
RównieŜ z tych sekcji w końcu czerwca 2009 r. pozostało najwięcej bezrobotnych- 1484 osoby, co 
stanowiło 67,8 % ogółu bezrobotnych poprzednio pracujących). 
 
 Szczegółowe informacje zawiera  Tabela 8.  
 
Tabela 8. Liczba bezrobotnych rejestrujących się w PUP Tuchola  
w I półroczu 2009 r. według rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy 

 

Sekcja PKD 
Napływ 

bezrobotnych w I 
półroczu 2009 r. 

Liczba 
bezrobotnych w 
końcu I półrocza 

2009 r.  

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i 
rybactwo 

116 147 
 

Górnictwo i wydobywanie 1 3 
Przetwórstwo przemysłowe 700 723 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
elektryczną, gaz, parę wodną , gorącą 
wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych 

7 14 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami 
i odpadami oraz działalność związana z 
rekultywacją. 

0 1 

Budownictwo 190 163 
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa 
pojazdów samochodowych, włączając 
motocykle 

301 412 

Działalność związana z zakwaterowaniem 
i usługami gastronomicznymi 

51 68 

Transport i  gospodarka magazynowa  44 63 
Informacja i komunikacja 5 6 
Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa 11 16 
Działalność związana z obsługą rynku 
nieruchomości 

3 2 

Działalność profesjonalna, naukowa i 
techniczna 

18 21 

Działalność w zakresie usług 
administrowania i działalność wspierająca 

16 14 

Administracja publiczna i obrona 
narodowa: obowiązkowe zabezpieczenia 
społeczne  

200 186 
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Edukacja 29 43 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 22 24 
Działalność związana z kulturą , rozrywką 
i rekreacją  

11 8 

Pozostała działalność usługowa 87 128 
Gospodarstwa domowe zatrudniające 
pracowników; gospodarstwa domowe 
produkujące wyroby i świadczące usługi 
na własne potrzeby 

5 15 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 
Działalność nie zidentyfikowana 127 131 

Ogółem 1944 2188 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 2- Bezrobotni według  
rodzaju działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy, załącznik do  
Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy. 
 

Liczba osób bezrobotnych poprzednio pracujących rejestrujących się w PUP Tuchola w I półroczu 2009 
roku wzrosła w porównaniu do roku ubiegłego o 370 osób.  

5. Oferty pracy 

W pierwszym półroczu 2009 r. zgłoszono 766 ofert pracy (liczba ofert pracy pomniejszona o 
oferty pracy uniewaŜnione przez pracodawców w ciągu I- półrocza). Wśród zgłoszonych ofert pracy 
541 ofert wpłynęło na prace subsydiowane, a więc formy, w których w całości lub częściowo 
dokonywany jest pracodawcy zwrot kosztów zatrudnienia bezrobotnego. Oferty pracy subsydiowanej 
stanowią aŜ 70,6% wszystkich zgłoszonych ofert pracy, z czego 47,5 % stanowiły oferty staŜy ( 257 
ofert). 
W końcu czerwca 2009 r.  pozostały 32 niezrealizowane ofert pracy.  
W porównaniu z rokiem ubiegłym liczba zgłoszonych przez pracodawców ofert pracy spadła o 198 
ofert, a więc o 20,5%. Jest to zjawisko niepokojące biorąc pod uwagę znaczny wzrost liczby 
zarejestrowanych osób w tym okresie.  

 

Oferty pracy według sekcji PKD 

Najwięcej ofert pracy zgłosili w pierwszym półroczu 2009 r. pracodawcy działający w sektorze: 

-  administracji publicznej i obrony narodowej; obowiązkowych zabezpieczeń 
społecznych – 260 ofert ( 33,5%), 

-przetwórstwa  przemysłowego – 145 ofert  tj. 18,9% ogółu zgłoszonych ofert, 

-handlu hurtowego i detalicznego, naprawy  pojazdów samochodowych, włączając 
motocykle –  90 ofert (11,6%). 

Oferty z wyŜej wymienionych sekcji stanowiły 63,8% ogółu zgłoszonych ofert pracy. Z tych sekcji 
wywodzi się teŜ najwięcej rejestrujących się bezrobotnych – 1201 osób tj.61,8% ogółu bezrobotnych 
poprzednio pracujących. 
Najmniej ofert pracy zgłosili pracodawcy działający w sekcji: działalność związana z obsługą rynku 
nieruchomości – 2 oferty. Nie odnotowano Ŝadnej oferty z sekcji: organizacji i zespołów 
eksterytorialnych oraz gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników; gospodarstwa domowe 
produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby i z sekcji górnictwo i wydobywanie.  
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Tabela 9. Liczba ofert pracy zgłoszonych do PUP Tuchola  
w pierwszym półroczu 2009 r. - według sekcji PKD 

 

Sekcja PKD 
Oferty pracy 
zgłoszone w I 

półroczu 2009 r. 

Udział % w 
ogóle 

zgłoszonych 
ofert  

Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i 
rybactwo 

34 4,4 
 

Górnictwo i wydobywanie 0 0 
Przetwórstwo przemysłowe 145 18,9 
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię 
elektryczną, gaz, parę wodną , gorącą 
wodę i powietrze do układów 
klimatyzacyjnych 

3 0,4 

Dostawa wody; gospodarowanie ściekami 
i odpadami oraz działalność związana z 
rekultywacją. 

3 0,4 

Budownictwo 53 6,8 
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa 
pojazdów samochodowych, włączając 
motocykle 

90 11,6 

Działalność związana z zakwaterowaniem 
i usługami gastronomicznymi 

35 4,5 

Transport i  gospodarka magazynowa  17 2,2 
Informacja i komunikacja 0 0 
Działalność  finansowa i ubezpieczeniowa 17 2,2 
Działalność związana z obsługą rynku 
nieruchomości 

2 0,25 

Działalność profesjonalna, naukowa i 
techniczna 

14 1,8 

Działalność w zakresie usług 
administrowania i działalność wspierająca 

12 1,5 

Administracja publiczna i obrona 
narodowa: obowiązkowe zabezpieczenia 
społeczne  

260 33,5 

Edukacja 29 3,7 
Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 32 4,1 
Działalność związana z kulturą , rozrywką 
i rekreacją  

25 3,2 

Pozostała działalność usługowa 5 0,6 
Gospodarstwa domowe zatrudniające 
pracowników; gospodarstwa domowe 
produkujące wyroby i świadczące usługi 
na własne potrzeby 

0 0 

Organizacje i zespoły eksterytorialne 0 0 
Działalność nie zidentyfikowana 0 0 

Ogółem 776 100 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 2- Bezrobotni według rodzaju  
działalności ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy.  
 
 
Oferty pracy według zawodów 

Biorąc pod uwagę wielkie grupy zawodowe  najwięcej ofert pracy zgłoszono dla pracowników 
z grupy 9-tej tj. pracowników przy pracach prostych-232 oferty oraz z grupy 7-mej tzn. dla robotników 
przemysłowych i rzemieślników- 132 ofert .Stanowi to 46,9% wszystkich ofert pracy (w analogicznym 
okresie roku ubiegłego 55,7%). W tych grupach w większości zawodów nie występują kierunki 
kształcenia, zawód nabywany jest w drodze praktyki i nie jest związany z konkretnym wykształceniem. 
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Najwięcej ofert wpłynęło bowiem z grupy 9-w zawodzie robotnik gospodarczy, pomoc kuchenna i 
sprzątaczka . Stosunkowo duŜo ofert zgłoszono równieŜ dla pracowników z grupy 4-tej  pracowników 
biurowych (16,2 ogółu ofert)  oraz z grupy 5-tej tj. pracowników usług osobistych i sprzedawców 
(14,8%) .Najmniej ofert pracy zgłoszono dla pracowników z grupy 1-szej tj. przedstawicieli władz 
publicznych, wyŜszych urzędników i kierowników – 3 oferty oraz z grupy 6-tej tj.  rolników, leśników i 
rybaków – 18 ofert. 
 

Tabela 10. Oferty pracy zgłoszone w pierwszym półroczu 2008 - 2009 r.  
w PUP Tuchola ,według wielkich grup zawodów i na poziomie zawodów.  

Kod 
grupy  

Nazwa 

Liczba 
zgłoszonych 
ofert w I 
półroczu 

2008 r. 

Liczba 
zgłoszonych 
ofert w I 
półroczu 
2009 r. 

Wzrost/ 

spadek  

1. Przedstawiciele władz publicznych, 
wyŜsi urzędnicy i kierownicy 3 3 0 

    2 Specjaliści  24 41 -17 
235908 Wychowawca w placówkach oświatowych, 

wychowawczych i opiekuńczych 2 5 3 

232108 Nauczyciel języka obcego 2 4 2 

    3 Technicy i inny średni personel 44 84 40 
341503 Przedstawiciel handlowy 5 16 11 
343201 Księgowy [samodzielny] 4 13 9 
343101 Pracownik administracyjny 2 11 9 

    4 Pracownicy biurowi 135 126 -9 
419101 Pracownik biurowy 97 92 5 
411101 Sekretarka 13 11 2 

   5 Pracownicy usług osobistych i 
sprzedawcy 138 115 -23 

522107 Sprzedawca 89 43 -46 
512201 Kucharz 17 18 1 

   6 Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy 11 18 7 
621201 Ogrodnik terenów zieleni 0 6 6 
631102 Robotnik leśny 3 4 1 

   7 Robotnicy przemysłowi i 
rzemieślnicy 

238 132 -106 

741201 Cukiernik 20 22 2 
712102 Murarz 18 10 -8 
722204 Ślusarz 26 9 -17 

  8 Operatorzy i monterzy maszyn i 
urządzeń 

72 25 -47 

832302 Kierowca samochodu cięŜarowego 7 7 0 
811102 Operator koparek i zwałowarek 2 4 2 

  9 Pracownicy przy pracach prostych 299 232 -67 
914103 Robotnik gospodarczy 216 179 -37 
913204 Pomoc kuchenna 8 11 3 
913207 Sprzątaczka 6 10 4 

O g ó ł e m
964 776 -188 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3- Bezrobotni oraz oferty pracy według  
zawodów i specjalności, załącznik do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy. 
 
Z  Tabeli 10 wynika, Ŝe w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego nastąpił spadek liczby 
ofert pracy w 6 wielkich grupach zawodowych, najliczniejszy w grupie 7- Robotnicy przemysłowi i 
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rzemieślniczy o 106 ofert oraz w grupie 9- Pracownicy przy pracach prostych o 67 ofert. Wzrost liczby 
ofert nastąpił jedynie w grupie 4-Technicy i inny średni personel o 40 ofert. 

 

Pod względem liczby zgłoszonych ofert pracy na czołowych miejscach znajdują się następujące 
zawody: 
 ♦ Robotnik gospodarczy- 179 ofert. 

 ♦ Pracownik biurowy-92 oferty, 

 ♦ Sprzedawca -43 oferty, 

 ♦ Cukiernik- 22 oferty, 

 ♦ Kucharz-18 ofert, 

 ♦ Przedstawiciel handlowy– 16 ofert, 

 ♦ Kelner- 14 ofert, 

 ♦ Opiekunka dziecięca- 14 ofert, 

 ♦ Księgowy [samodzielny]-13 ofert, 

 ♦ Sekretarka -11 ofert, 

 ♦ Pracownik administracyjny – 11 ofert 

 ♦ Murarz – 10 ofert.  

 

 
Podobnie jak w roku poprzednim, w zgłoszonych ofertach pracy występuje duŜy udział ofert pracy 
subsydiowanej . DuŜa liczba ofert pracy w zawodzie robotnik gospodarczy  wynika z podpisanych 
umów w sprawie organizacji prac społecznie uŜytecznych (praca wykonywana bez nawiązania 
stosunku pracy w wymiarze do 10 godzin w tygodniu) oraz robót publicznych i prac interwencyjnych . 
Jednak po zakończeniu tych prac niewielka liczba osób uzyskuje zatrudnienie. Z kolei znaczne 
zapotrzebowanie  na pracowników biurowych, administracyjnych i sekretarki spowodowane jest 
regulowaniem braków kadrowych w jednostkach administracyjnych w formie staŜy. StaŜe te są 
atrakcyjne dla absolwentów szkół średnich , a nawet uczelni wyŜszych, jednak równieŜ w tych grupach 
nieliczne osoby znajdują zatrudnienie . Natomiast oferty w zawodach kucharz, kelner to nadal w duŜej 
mierze propozycje prac sezonowych. W I półroczu 2009 r. pojawiło się więcej ofert w zawodzie 
przedstawiciel handlowy, natomiast znacznie spadła liczba ofert w zawodach : ślusarz i sprzedawca. 
 
  
6. Zawody deficytowe i nadwyŜkowe  
 

Zawód deficytowy to zawód, na który występuje na rynku pracy wyŜsze zapotrzebowanie, niŜ liczba 
osób poszukujących pracy w tym zawodzie. 
Zawód nadwyŜkowy to zawód, w którym liczba osób poszukujących pracy jest wyŜsza, niŜ 
zapotrzebowanie na ten zawód na rynku pracy.       
Zawody deficytowe i nadwyŜkowe określane są za pomocą wskaźnika intensywności nadwyŜki 
(deficytu) zawodów mierzonej stosunkiem średniej miesięcznej liczby zgłoszonych ofert pracy w 
danym zawodzie w badanym okresie do średniej miesięcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w 
danym zawodzie, w badanym okresie. Przyjmuje się, Ŝe: 

• zawody o wskaźniku większym od 1,1 to zawody deficytowe, 
• zawody o wskaźniku  mieszczącym się w przedziale 0,9 do 1,1 to zawody  zrównowaŜone, 
• zawody o wskaźniku mniejszym od 0,9 to zawody nadwyŜkowe. 

 
Spośród 400 zawodów reprezentowanych przez zarejestrowanych bezrobotnych w I półroczu 2009 

roku 74 zawody to zawody deficytowe ,  z czego 49 przybrało wartość MAX ( wpłynęły oferty pracy, 
natomiast nie zarejestrowała się Ŝadna osoba bezrobotna).  

 
W Tabeli 11 przedstawiono wszystkie zawody deficytowe , które przyjęły wartość inną niŜ MAX. 
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Tabela 11. Zawody deficytowe w powiecie tucholskim w I półroczu 2009 roku, według wskaźnika 
intensywności deficytu w zaleŜności od poziomu wykształcenia-stan w końcu czerwca .  

 
Kod  
zawodu 

Nazwa  zawodu Nowe 
rejestracje 

bezrobotnych 

Zgłoszone 
oferty pracy 

Wskaźnik intensywności 
deficytu  zawodów 

Wykształcenie wyŜsze 
232108 Nauczyciel języka obcego  2 4 2,0 

Wykształcenie średnie 
411101 Sekretarka 1 11 11,0 
419101 Pracownik biurowy 18 92 5,1 
331101 Instruktor amatorskiego ruchu 

artystycznego 
1 5 5,0 

346102 Opiekun w domu pomocy społecznej 1 5 5,0 
343201 Księgowy [samodzielny] 6 13 2,1 
346103 Opiekunka środowiskowa 1 2 2,0 
322601 Technik farmaceutyczny 1 2 2,0 
348202 Bibliotekarz 2 3 1,5 
341503 Przedstawiciel handlowy 11 16 1,4 

Wykształcenie zasadnicze zawodowe i niŜsze 
512203 Bufetowy[barman] 1 8 8,0 
712501 Meliorant 1 8 8,0 
914103 Robotnik gospodarczy 34 179 5,2 
741202 Karmelarz 1 5 5,0 
915204 Portier 1 5 5,0 
814102 Operator koparek i zwałowarek 1 4 4,0 
612990 Pozostali hodowcy zwierząt i 

pokrewni gdzie indziej 
niesklasyfikowani 

1 3 3,0 

513102 Opiekunka dziecięca 5 14 2,8 
713302 Tynkarz 2 5 2,5 
913204 Pomoc kuchenna 5 11 2,2 
711301 Kamieniarz 2 4 2,0 
915202 Dozorca 1 2 2,0 
913303 Prasowaczka [ręczna] 2 3 1,5 
742190 Pozostali robotnicy przygotowujący 

drewno i pokrewni 
4 6 1,5 

513301 Opiekunka domowa 5 6 1,2 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i    
specjalności, załącznik do Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy  

Jak wynika z Tabeli 11 najbardziej deficytowym zawodem był zawód sekretarki –wskaźnik 
intensywności deficytu 11,0- liczba zgłoszonych ofert 11, zarejestrowała się  1 osoba . Kolejnym 
zawodem o znacznym wskaźniku intensywności deficytu był zawód: meliorant i bufetowy [barman]- 
wskaźnik 8,0 – zgłoszono 8 ofert pracy , zarejestrowała się 1 osoba . 

Zawody nadwyŜkowe 

Zawodów nadwyŜkowych, czyli takich w których liczba ofert pracy w danym zawodzie była niŜsza niŜ 
liczba osób bezrobotnych odnotowano 59. Ponadto w 243 zawodach nie odnotowano zgłoszenia 
Ŝadnej oferty pracy. W takich przypadkach wskaźnik intensywności nadwyŜki zawodów przyjmuje 
wartość „0”. 

Analizie zawodów  nadwyŜkowych poddano po 30 zawodów o odpowiednio najwyŜszym i najniŜszym 
wskaźniku intensywności nadwyŜki .  
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Tabela 12. Zawody nadwyŜkowe w powiecie tucholskim  w I półroczu 2009 roku, według wskaźnika 
intensywności nadwyŜki w zaleŜności od poziomu wykształcenia- stan w końcu czerwca . 
Kod 

zawodu 
                     Nazwa zawodu               Nowe 

rejestracje 
bezrobotnych 

 Zgłoszone 
oferty pracy 

Wskaźnik intensywności 
nadwyŜki zawodów  

 Wykształcenie  wyŜsze                                                                                                  
224101 Pielęgniarka 8 1 0,1 
244104 Pedagog 9 2 0,2 

 Wykształcenie średnie 
341902 Asystent ekonomiczny 41 4 0,09 
312102 Technik informatyk 7 1 0,14 
414101 Listonosz 4 1 0,25 
311911 Technik technologii drewna 3 1 0,33 

Wykształcenie zasadnicze zawodowe i niŜsze 
714103 Malarz tapeciarz 26 1 0,03 
821190 Operator obrabiarek sterowanych 

numerycznie 
22 1 0,04 

723106 Mechanik pojazdów samochodowych 18 1 0,05 
722204 Ślusarz 154 9 0,05 
723105 Mechanik samochodów osobowych 29 2 0,06 
724201 Elektromonter [elektryk]zakładowy 15 1 0,06 
741201 Piekarz 15 1 0,06 
514102 Fryzjer 15 1 0,06 
712302 Stolarz budowlany 13 1 0,07 
932104 Robotnik pomocniczy w przemyśle 

przetwórczym 
25 2 0,08 

742204 Stolarz 85 8 0,09 
741104 Rzeźnik wędliniarz 31 4 0,12 
512202 Kucharz małej gastronomii 23 3 0,13 
714201 Lakiernik samochodowy 6 1 0,16 
833305 Kierowca ciągnika rolniczego 1 0 0,16 
712102 Murarz 48 10 0,20 
522107 Sprzedawca 205 43 0,20 
825302 Operator maszyn do produkcji 

opakowań z papieru i tektury 
5 1 0,20 

742302 Pilarz 9 2 0,22 
832302 Kierowca samochodu cięŜarowego 29 7 0,24 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie załącznika 3-Bezrobotni oraz oferty pracy według zawodów i 
specjalności, załącznik do Sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy 

Najwięcej zawodów nadwyŜkowych moŜemy zauwaŜyć w grupie duŜej : 72-Robotnicy obróbki metali i 
mechanicy maszyn i urządzeń oraz w grupie 74- Pozostali robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy. 

Szansa uzyskania oferty pracy w zawodzie 

Uwzględniając średniomiesięczną liczbę ofert pracy w danym zawodzie (grupie zawodów) będącą  
w dyspozycji powiatowego urzędu pracy w badanym okresie oraz średniomiesięczny poziom 
rejestrowanego bezrobocia w danym zawodzie (grupie zawodów)  moŜliwe jest obliczenie wskaźnika 
szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie (grupie zawodów). 

Ranking zawodów pod względem wskaźnika szansy uzyskania oferty pracy w analizowanym okresie 
wskazuje, Ŝe na 210 grup elementarnych zawodów w 115 grupach zawodów brak było szansy na 
uzyskanie oferty pracy, nie zgłoszono Ŝadnej oferty pracy (wskaźnik – 0,0000). PoniŜej prezentowana 
jest lista elementarnych grup zawodów, w których szanse uzyskania oferty pracy były największe 
(wskaźniki szansy uzyskania oferty pracy powyŜej 1,0): 
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Myjący pojazdy i szyby(9142)-wskaźnik MAX 
StraŜacy(5151)-wskaźnik MAX 
Asystenci do spraw organizacji produkcji filmowej i telewizyjnej(3477)-wskaźnik MAX 
Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani (5149)-wskaźnik MAX 
Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych(8332)-wskaźnik MAX 
Gońcy, bagaŜowi i pokrewni(9151)-wskaźnik MAX 

 Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów(8322)-wskaźnik MAX 
 Ogrodnicy, sadownicy i pokrewni(6213)-wskaźnik MAX 
 Kasjerzy bankowi i pokrewni(4212)-wskaźnik MAX 
 Dyrektorzy generalni, wykonawczy i pokrewni(1211)-wskaźnik MAX 
 Sekretarki(4111)-wskaźnik 3,6 
 Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej(3461)-wskaźnik 1,0 
 Nauczyciele przedszkoli(2332)-wskaźnik 1,0 
  
Zawody generujące długotrwałe bezrobocie 
 
Uwzględniając liczbę zarejestrowanych bezrobotnych pozostających bez pracy powyŜej 12 miesięcy w 
danym zawodzie w końcu I półrocza 2009 r. oraz liczbę zarejestrowanych bezrobotnych w danym 
zawodzie  w I półroczu 2009  r. moŜliwe jest obliczenie wskaźnika długotrwałego bezrobocia w danym 
zawodzie. 
 
NajwyŜszy wskaźnik osiągnęły następujące grupy zawodów: 
 
 Marynarze i pokrewni (8341) 

Kierownicy wewnętrznych jednostek organizacyjnych działalności podstawowej w 
 gastronomii, hotelarstwie i turystyce (1225) 
 Hodowcy drobiu (6122) 
 Hodowcy zwierząt i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (6129) 

PołoŜne (2242) 
Operatorzy maszyn i urządzeń przetwórstwa zboŜowego i pokrewni (8273) 
Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów p[piekarniczych i cukierniczych oraz 
koncentratów spoŜywczych (8274) 
Specjaliści nauk o Ziemi (2114) 
Specjaliści szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej niesklasyfikowani (2359) 
Asystenci i technicy dentystyczni (3223) 
Jubilerzy, złotnicy i pokrewni (7313) 
DyŜurni ruchu, manewrowi i pokrewni (8312) 

 Technicy elektrycy (3113) 
Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych (8281) 
Monterzy aparatury, maszyn i sprzętu elektrycznego (8282) 
Monterzy wyrobów z metalu, gumy i tworzyw sztucznych (8284) 
Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji betonu, asfaltobetonu, elementów betonowych i 

 kamiennych i pokrewni (8212) 
Pracownicy do spraw transportu (4133) 
Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej (3461) 

  
PowyŜsze grupy zawodów charakteryzują się wskaźnikiem długotrwałego bezrobocia w przedziale: 
1,0 do 0,5. 
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7. Podsumowanie 

1.   W końcu czerwca 2009 r. w powiecie tucholskim zarejestrowanych pozostawało 2788 bezrobotnych.  
     W porównaniu z końcem czerwca 2008 r. liczba bezrobotnych zwiększyła się o  403 osoby (16,9%). 
    Najliczniejszy wzrost bezrobotnych nastąpił w grupie 7- Robotników przemysłowych i rzemieślników  
   - o 185 osób. 
 

2.   Wysokość stopy bezrobocia (charakteryzującej udział bezrobotnych w liczbie czynnych zawodowo) 
     uległa zwiększeniu , w stosunku do końca czerwca 2008 r. o 1,6 punktu procentowego ,w 
     województwie kujawsko-pomorskim wskaźnik ten zwiększył się o 1,1 punktu procentowego, a w kraju 
     o 1,1 punktu procentowego.    
   

3.   Większość zarejestrowanych osób stanowili, podobnie jak w analogicznym okresie 2008 roku, 
bezrobotni w grupie 7- robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, w grupie 5- pracownicy usług osobistych   i 
sprzedawcy oraz w grupie 3-Technicy i inny średni personel . Wśród bezrobotnych duŜy udział mają 
równieŜ osoby  z grupy „bez zawodu” -599 osób, tj. 21,6 % ogółu bezrobotnych. 

4.   Wśród bezrobotnych rejestrujących się w analizowanym okresie większość stanowili męŜczyźni 1368 –
podobnie jak w analogicznym okresie roku ubiegłego.  Największy napływ bezrobotnych kobiet nastąpił w 
grupie: 5-pracowników usług  osobistych i sprzedawców; 7- robotników przemysłowych i  rzemieślników  
DuŜy napływ nastąpił równieŜ w grupie bezrobotnych kobiet bez zawodu - 362 osoby. 

5.   Bezrobotne osoby do 12 miesięcy od dnia ukończenia nauki stanowią 4,4% ogółu bezrobotnych. 
    Wśród tej grupy bezrobotnych dominują osoby bez zawodu 97 osób- 78,2% oraz specjaliści -12 osób. 

6.  Bezrobotni poprzednio pracujący pozostający bez pracy powyŜej 12 miesięcy, w końcu czerwca 2009 r.  
    stanowili 16,1% ogółu bezrobotnych. Najczęściej byli to: robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy –119  
    osób oraz pracownicy usług osobistych i sprzedawcy – 110 osób. W tych samych grupach nastąpił 
równieŜ największy spadek bezrobotnych poprzednio pracujących pozostających bez pracy powyŜej 12 
miesięcy. 

7.  Bezrobotni rejestrujący się w pierwszym półroczu 2009 r.(2547 osoby) w większości poprzednio 
pracowali (85,9%).    Dla większości osób bezrobotnych poprzednio pracujących miejscem pracy był 
sektor przetwórstwa przemysłowego,  pozostałe osoby pracowały najliczniej w sektorze handlu i naprawy 
pojazdów. 

8.  W pierwszym półroczu 2009 r. zgłoszono 766 ofert pracy, czyli o 198 ofert mniej (20,5%) niŜ w 
analogicznym okresie roku poprzedniego. Na zatrudnienie subsydiowane wpłynęły 541 oferty . Najwięcej 
ofert pracy zgłosili pracodawcy działający  w sektorze administracji  publicznej i obrony narodowej, 
obowiązkowych zabezpieczeń społecznych – 260 ofert tj. 33,5%,   przetwórstwa przemysłowego –
145 ofert tj. 18,9% wszystkich zgłoszonych ofert oraz handlu hurtowego  i detalicznego –90 ofert 
tj. 11,6%.  

9. Najwięcej ofert pracy zgłoszono dla pracowników z grupy 7 i 9 tj. robotników przemysłowych  
   i rzemieślników oraz pracowników przy pracach prostych –46,9 % wszystkich ofert ( w roku ubiegłym 
   53,1%).  Najwięcej ofert pracy zgłoszono w zawodach : robotnik gospodarczy, pracownik biurowy i    
sprzedawca. 

10.  Zgodnie wyliczonym wskaźnikiem intensywności nadwyŜki (deficytu) na poziomie 400 zawodów i 
     specjalności – 74 zawodów to zawody deficytowe, 24 zawodów to zawody zrównowaŜone, a 302 to 
     zawody nadwyŜkowe. Dla 243 zawodów wskaźnik intensywności nadwyŜki przybrał wartość 0,0000, co 
     oznacza, Ŝe w tych grupach nie odnotowano Ŝadnej oferty zatrudnienia. Ponadto dla 49 zawodów 
     wskaźnik intensywności deficytu przybrał wartość MAX, co oznacza, Ŝe w tych grupach zostały 
     zgłoszone oferty pracy, a nie zarejestrowali się bezrobotni. 
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