Załącznik Nr 2 

do Zasad dokonywania zwrotu 
kosztów zakwaterowania 
............................................. .





..................................................

(imię i nazwisko) 






          (miejscowość, data)

............................................ 

(adres zamieszkania)

............................................





Starosta Tucholski
(PESEL)







za pośrednictwem










Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy










w Tucholi
Rozliczenie  faktycznie poniesionych kosztów zakwaterowania 
Proszę o dokonanie za miesiąc......................20.....r. zwrotu kosztów zakwaterowania 

z tytułu podjęcia zatrudnienia , innej pracy zarobkowej poza miejscem stałego zamieszkania. 

Koszt zakwaterowania ponoszony przeze mnie w miesiącu................20......r. wyniósł ........................ zł (wg załączonych dokumentów: rachunku, pokwitowania wpłaty)

– za rozliczony miesiąc uzyskałem(am) wynagrodzenie / przychód w wysokości: .........................zł .

– nadal pozostaję w zatrudnieniu, wykonuję inną pracę zarobkową 

Należną mi kwotę zwrotu kosztów zakwaterowania :

⁪ proszę przekazać na moje konto nr .....-..........-..........-..........-..........-..........-...........

w banku .............................................................................................................................................

Oświadczam , że informacje zawarte w rozliczeniu są zgodne ze stanem faktycznym  i prawnym .

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z postanowień art. . 233 kodeksu karnego „kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę podlega karze pozbawienia wolności do lat trzech” .
..................................................

   (podpis)

Załącznik:

Rachunek / pokwitowanie wpłaty .

( Wypełnia pracownik pup )

Do refundacji ………………zł. 








……………………………………………………








           Podpis i pieczęć pracownika pup

